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 معاونت آموزشي

 يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشک

 يآموزش یزیربرنامه واحد

 «دوره طرح»طراحی  چارچوب
 

 درس:اطلاعات 

 و انفورماتیک پزشکيسلامت مدیریت اطلاعات  گروه آموزشي ارایه دهنده درس:

 مدیریت در انفورماتیک پزشکي درس: عنوان

 س: كد در

 واحد نظری 3:واحدو تعداد نوع 

 دكتر لیلا شاهمرادینام مسؤول درس: 

 دكتر شراره رستم نیاكان -لیلا شاهمرادیدكتر مدرسان: 

 ندارد: زمانهم /نیازپیش

 انفورماتیک پزشکي كارشناسي ارشد تحصیلي:و مقطع رشته 

 :درس مسؤول اطلاعات

 استاد رتبه علمي:

 مدیریت اطلاعات سلامت رشته تخصصي:

 دانشکده یپراپزشکي محل كار:

 02188991702 تلفن تماس:

 Lshahmoradi@tums.ac.ir  الکترونیک:پست نشاني 
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درس را در قالب های مختلف محتوایی بخش ،یکل یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم)انتظار  درس یکل فیتوص

 (: کند فیتوص بند، دو ای کی

ه و مراحل و نحوه اجرای آن آشنا مي شود. همچنین در خصوص مدیریت پروژ 5Sبا مفهوم مدیریت،  مفهوم  در این درس دانشجو

ن مفاهیم مهندسي آبا چند نرم افزار مدیریت پروژه كار كند. علاوه بر چگونه آن اطلاعات لازم را كسب كرده و یاد مي گیرد كه 

 ورماتیک سلامتمدیریت تغییر در انف ،و متدولوژی اجرای آن، اصول و روش نقد، مدیریت خطر CQIو تفاوت آن با فرایندها مجدد 

 مورد بحث قرار مي گیرد.نیز در این كلاس 

  :مندیتوان محورهای /یکل فاهدا

، افزار مدیریت پروژه با چند نرمچگونگي كار  اجرای آن ومدیریت پروژه و مراحل  مراحل آن،و  5S تکنیک بهبود كیفیت آشنایي با

 .نقد هایاصول و روش ، CQIمفاهیم مهندسي مجدد و تفاوت آن با آشنایي با  ،مدیریت تغییر در انفورماتیک سلامت

 

 :مندیتوانمحورهای هر زیر /یاختصاص اهداف

 :بتواند ریفراگ كه روديم انتظار درس نیا انیپا از پس

 را شرح دهد. در یک بخش مراقبت بهداشتی  5Sو روش اجرای  مزایا  

 را در عمل بکار گیرد.مدیریت یک پروژه در حوزه انفورماتیک پزشکی  مختلف مراحل

 جهت مدیریت یک پروژه استفاده نماید. مدیریت پروژه بتواند از نرم نرم افزار

 را تشخیص دهد.پروژه یک مدیریت خطر در مدیریت  چگونگی کاربرد

 را توضیح دهد.اصول و روش های نقد  

  مداوم کیفیت را با هم مقایسه نماید. و بهبودهندسی مجدد ممفهوم  دو

 به منظور کاهش مقاومت افراد نسبت به فناوری بکار گیرد. را اصول مدیریت تغییر در مراکز بهداشتی بتواند 

 

 

 : 1رویکرد آموزشی

                                                           
1. Educational Approach 
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 2تركیبي  حضوری   1مجازی  

 :ادگیری با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شدهی -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی

  كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 

 ( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد حضوری

  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(  

  در گروههای كوچک  بحث  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم ) 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی  

 ریت پروژه كار مي شود.در بیشتر جلسات مقاله خواني و در یک جلسه به صورت عملي با چند نرم افزار مدی( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 

 :درس میتقو

 /مدرسنام 

 مدرسان

یادگیری/ تکالیف  یهاتیفعال

 دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

 1 شتی  یک بخش مراقبت بهدا در 5Sمفهوم، مزایا و روش اجرای  سخو پرسش و پا سخنرانی تعاملی قاله خوانیو م  مشارکت در بحث های کلاسی دکتر لیلا شاهمرادی

 2 تبر اساس مقالا  سلامت در حوزه 5Sچند نمونه کاربرد  سخو پرسش و پا سخنرانی تعاملی وزه ذکر شدهح رائه مقالات جدید در امشارکت در بحث های کلاسی و  انشجویاندو  دکتر لیلا شاهمرادی

                                                           
1. Virtual Approach 

2. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 /مدرسنام 

 مدرسان

یادگیری/ تکالیف  یهاتیفعال

 دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

 ،   یشک پز کیدر حوزه انفورمات  پروژه کی تی یرمراحل مختلف مد سخسخنرانی تعاملی و پرسش و پا وزه ذکر شدهح رائه مقالات جدید در امشارکت در بحث های کلاسی و  انشجویاندو  دکتر لیلا شاهمرادی

 پروژه  تی یرمد نرم افزار  ارائه دو ، مدیریت خطر در مدیریت پروژه

3 

نمونه پروژ های مدیریت شده در حوزه سلامت بر اساس مقالات ،  سخسخنرانی تعاملی و پرسش و پا وزه ذکر شدهح رائه مقالات جدید در امشارکت در بحث های کلاسی و  انشجویاندو  شاهمرادیدکتر لیلا 

، نقد و اصول و روش های ارائه دو نرم افزار دیگر مدیریت پروژه

 آن

4 

وم ک  فرایندها  مجدد یمهندس مفاهیم  سخنرانی تعاملی و پرسش و پاسخ و ارائه مقالات جدید در حوزه ذکر شده جستجو و دانشجویان شاهمرادیدکتر لیلا  ، کنترل کیفیت،  تی ف ی و بهبود مدا

 و مقایسه آن ها با یکدیگر  مدیریت کیفیت

5 

ادامه مباحث جلسه قبل و ارائه مقالات مرتبط با  کاربرد مهندسی  و پاسخ سخنرانی تعاملی و پرسش جستجو و ارائه مقالات جدید در حوزه ذکر شده و دانشجویان دکتر لیلا شاهمرادی

مدیریت تغییر در انفورماتیک  ،مجدد در حوزه انفورماتیک  پزشکی

 سلامت
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 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

  حضور منظم در كلاس 

  در هر جلسهانجام تکالیف  

  كلاس  بحث هایمشاركت فعال در 

 دانشجو:  یابیارز روش

  ارزیابي تکویني نوع ارزیابي : 

   : تکالیف كلاسيارائه  روش ارزیابي دانشجو  

 

  :منابع

 ب تخصصي رشتهكتو  مقالات. 

 تر گلي ارجي، ، دكدكتر لیلا شاهمرادیدكتر رضا صفدری، . كتاب انفورماتیک سلامت: سیستم های تصمیم یار بالیني

 1399انتشارات توس. 
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